
Código: 

GFPI-F-165

Versión: 04

Pública Pública Clasificada Pública Reservada

Con el diligenciamiento de este formato autorizo al SENA para la recolección y tratamiento de mis datos personales, conforme a la GOR-POL-006 política de datos personales de la entidad, entiendo que los datos serán objeto de recolección, almacenamiento, uso, circulación, supresión, transferencia, transmisión, cesión y todo el tratamiento, realizados por el SENA. 

Fecha de elaboración: 2/06/2026 Nivel y Programa de formación: Número de Grupo: 3426322

Nombre de Regional: Cundinamarca Código / Nombre centro de formación: Modalidad de formación: Presencial

Fecha inicio Grupo: 16/02/2026 Fecha fin del Grupo: 30/11/2027 Trimestre: Instructor:

Jornada: Tarde Correo del instructor : ccsanabria@sena.edu.co

Información de los aprendices Marque con una X la alternativa de etapa productiva seleccionada por el aprendiz

Firma del aprendiz
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(En caso de modalidad 

virtual: colocar 

"participación virtual")

1

T.I. 1033105891  Laura Camila Álvarez López Carrera 7#3-87 Torrentes Etapa 3 lopezalvarezcamila@gmail.com 3245001175

X

X

2
T.I. 1074528284  Danna Sofia Barrera Pérez Carrera 14F #11-41 S dannasofiabarrera1@gmail.com 3249253579

X X

3
T.I. 1025065972  Zuly Marian Castro Palacios Calle 6 Sur # 15A-122 Etapa 2 zulymariancp@gmail.com 3144743827

X X

4
T.I. 1024536249  Daniel Santiago Corredor Sánchez Calle 7 #15A-252 miriancitha67@gmail.com 3209418350

X X

5
T.I. 1021399670  Danna Sophie Hernández Ramírez Carrera 15A #37-88 dannasofiahernandezramirez330@gmail.com 3504816680

X X

6
T.I. 1021399764

 Daniel Alejandro
Hincapié Gutiérrez Carrera 7 #4-15 Soacha aaagutuerrez456@gmail.com 3212807168

X X

7
T.I.

1012392151
 Sara Sofia

Junca Trujillo Carrera 7A #2a-35 sofijunca.t@gmail.com 3118019798
X X

8
Otros 7703071

 Valeria Valentina
López Rosales Calle 11 Sur #16A-102 vlopezrosales28@gmail.com 3222741399

X X

9
T.I. 1014237494

 Johan Sneyder
López Vargas Carrera 17 #4-25 johansneydervargas@gmail.com 3237410780

X X

10
T.I. 1188213354  Danna Mildred

Martínez Rodríguez Carrera 13 #5-55 dannamr588@gmail.com 3204534650
X X

11
T.I. 1025545013

 Michel
Mayorga Caballero Carrera 15 #11-53Sur az09.gmail.co@gmail.com 3213217662

X X

12
T.I. 1018451069

 Loren Dayana
Monroy Martínez Calle 4 Sur #38A-19 lorenmonroy359@gmail.com 3232911375

X X

13
T.I. 1028842031

 Sandy Paola
Olivella Beleño Carrera 7A #3-35 nanypao09@gmail.com 3503274621

X X

14
T.I. 1024541433

 Valery Daniela
Ordoñez Buitrago Carrera 11 C #9-17 Sur danielabuitrago701@gmail.com 3237690618

X X

15
T.I. 1019995305

 Jennifer Alexandra
Ortiz Palacios Calle 8A #15-111 jo8404100@gmail.com 3112384597

X X

16
T.I. 1013270579

 Angie Xiomara
Patacon Raquira Calle 19A #12-78 pataconangie@gmail.com 3045544745

X X

17
T.I. 1028721258

 Alison Yisied
Pulido Cifuentes Carrera 7A #2A-35 Sur alison.pulido.1801@gmail.com 3125415497

X X

18
T.I. 1016037014

 Daisy Viviana
Ramos Sánchez Carrera 7A # 2A-72 ramosdaisy408@gmail.com 3238074628

X X

19
T.I. 1010762177

 Daira Juliana
Ríos Mancilla Calle 8A Sur #16 a -152 dairajulianariosmancilla@gmail.com 3208068971

X X

20
T.I. 1023389002

 Julián Camilo
Rivera Lesmes Carrera 7 #4-20 riveralesmesjuliancamilo@gmail.com 3208290216

X X

X

Rol:

* De acuerdo a la Resolución 623 de 2020, emanada por el Ministerio del trabajo, la pasantía pasa a denominarse vínculo formativo.

** En estos subtipos de alternativa, se seleccionará en SofiaPlus el subtipo de alternativa "SENA - empresa".

Nota 1:            Para la selección y/o modificación de alternativa de etapa productiva se requiere Vo.Bo. De la coordinación académica del centro de formación.

Nota 2: Con la firma de este documento autorizo al SENA para el tratamiento de mis datos personales, teniendo en cuenta la Ley 1581 de 2012, protección de datos personales: 

La autorización suministrada en el presente formato faculta al SENA para que dé a sus datos aquí recopilados el tratamiento señalado en la política de privacidad para el tratamiento de datos personales del SENA. La autorización contempla el envío de información de eventos, actividades o servicios de la entidad. 

El titular de los datos podrá, en cualquier momento solicitar al SENA que la información sea modificada, actualizada o retirada de las bases de datos, si así está almacenada.

1. Información del programa de formación

Técnico en Recursos Humanos
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9232 CENTRO INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO EMPRESARIAL CIDE SOACHA
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(En caso de modalidad 

virtual: colocar 

"participación virtual")

21

T.I. 1022991554  Emily Xiomara Rodríguez Vallejo Carrera 17 #4A Sur-25 Vía INDUMIL emilyvallejo84@gmail.com 3059337139

X

X

22

T.I. 1025147776  Danna Valentina Salazar Cuellar Carrera 7A #3-35 Vía INDUMIL Parque Campestre Etapa 9 salazxar210@gmail.com 3202909102

X X

23

T.I. 1028890428  Wendy Natalia Sandoval Peña Carrera 7C #03-98 wendy.natalia.sandoval4@gmail.com 3024534989

X X

24
T.I. 1023391517  Juan Diego Sarmiento González Calle 9A Sur #16A-105 juandiegosarmientogonzalez.2026@g

mail.com

3189204666
X X

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

Rol:

* De acuerdo a la Resolución 623 de 2020, emanada por el Ministerio del trabajo, la pasantía pasa a denominarse vínculo formativo.

** En estos subtipos de alternativa, se seleccionará en SofiaPlus el subtipo de alternativa "SENA - empresa".

Nota 1:            Para la selección y/o modificación de alternativa de etapa productiva se requiere Vo.Bo. De la coordinación académica del centro de formación.

Nota 2: Con la firma de este documento autorizo al SENA para el tratamiento de mis datos personales, teniendo en cuenta la Ley 1581 de 2012, protección de datos personales: 

La autorización suministrada en el presente formato faculta al SENA para que dé a sus datos aquí recopilados el tratamiento señalado en la política de privacidad para el tratamiento de datos personales del SENA. La autorización contempla el envío de información de eventos, actividades o servicios de la entidad. 

El titular de los datos podrá, en cualquier momento solicitar al SENA que la información sea modificada, actualizada o retirada de las bases de datos, si así está almacenada.

Nombre y firma del coordinador académico (para alternativas diferentes a contrato de aprendizaje) Nombre y firma del Líder de Contrato de Aprendizaje o quien haga sus veces (para la alternativa de contrato de aprendizaje) Fecha de Recepción del formato 
DD/MM/AA

(Por parte de la coordinación o el líder de contrato de aprendizaje)

Contrato vínculo formativo Monitoría Proyecto productivo
Vínculo 

laboral

1. Información del programa de formación
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